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1. НОРМАТИВНАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ 
 

• Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 
г. № 273- ФЗ. 

• Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.08.2017 № 
816 «Об утверждении порядка применения организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 
реализации образовательных программ».  

• Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27.07.2022 № 629 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
дополнительным общеобразовательным программам».     

• Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
16.11.2020 № 782н «Об утверждении Правил по охране труда при работе на высоте»  

• Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 «О порядке обучения по 
охране труда и проверки знания требований охраны труда»; 

 



 
2.  ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 
         Настоящая дополнительная общеобразовательная программа дополнительная 
общеразвивающая программа «Выполнение работ на высоте с применением средств 
подмащивания и защитных ограждений высотой 1,1 м и более» разработана в соответствии с 
Федеральным законом от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 
с учетом требований Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 27.07.2022 № 
629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
дополнительным общеобразовательным программам», Приказа Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 16.11.2020 № 782н «Об утверждении Правил по охране труда 
при работе на высоте», Постановления правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 «О порядке 
обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда». 

Программа реализуется по очной форме обучения с применением дистанционных 
образовательных технологий и электронного обучения. 

Трудоёмкость программы составляет 16 часов. Срок освоения 42дня. 
Программа включает в себя требование к результатам освоения программы, содержание 

программы, учебный план, в котором отражено разделение часов на теоретическое обучение и 
практическую подготовку, учебный календарный график, содержание дисциплин (далее по тексту 
программы).  

Лицам, прошедшим обучение и успешно сдавшим итоговую аттестацию выдается 
удостоверение установленного образца. 

Программа предназначена для подготовки работников, допускаемых к работам в составе 
бригады, выполняющим работы на высоте с применением:  

а) защитных ограждений высотой 1,1 м и более, обеспечивающих безопасность работника от 
падения на площадках и рабочих местах; 

б) инвентарных конструкций лесов, подмостей, устройств и средств подмащивания, 
применением подъемников (вышек), строительных фасадных подъемников, подвесных лесов, 
люлек, машин или механизмов. 

Обучение по данной программе необходимо так же для работников, выполняющих работы на 
высоте, для которых принятыми работодателем мерами обеспечения безопасности работника 
обеспечен допустимый минимальный риск его падения и которые являются неотъемлемой частью 
действующего технологического процесса, характеризующиеся постоянством места, условий и 
характера работ, применением средств коллективной защиты, определенным и постоянным 
составом квалифицированных исполнителей, в соответствии с действующей у работодателя 
СУОТ, которые можно проводить без оформления наряда-допуска, в том числе: 

- периодически повторяющиеся работы на высоте с высоким риском падения работника с 
высоты; 

- работы на высоте без применения средств подмащивания, выполняемые на высоте 5 м и 
более; работы, выполняемые на площадках на расстоянии менее 2 м от неогражденных (при 
отсутствии защитных ограждений) перепадов по высоте более 5 м либо при высоте ограждений, 
составляющей менее 1,1 м. 

Категория слушателей: работники, выполняющие работы на высоте с применением средств 
подмащивания, а также на площадках с защитными ограждениями высотой 1,1 м и более. 

 
Цель программы: формирование у слушателей профессиональных компетенций, 

необходимых для обеспечения безопасности работ, а также проведения профилактических мер по 
сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний.  
 
 
 
 
 
 
 



3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ОБЩЕРАЗВИВАЮЩЕЙ ПРОГРАММЕ 
 

Результатом обучения по дополнительной общепрофессиональной программе 
дополнительной развивающей программе «Выполнения работ на высоте с применением средств 
подмащивания и защитных ограждений высотой 1,1 м и более» слушателей является 
формирование профессиональных компетенций за счет приобретения знаний, умений и навыков 
необходимых при работе на высоте и повышения профессионального уровня в рамках имеющейся 
квалификации. 

 Слушатель должен обладать следующими профессиональными компетенциями (далее 
ПК): 

ПК-1 Способен выполнять на высоте, для которых принятыми работодателем мерами 
обеспечения безопасности работника обеспечен допустимый минимальный риск его падения и 
которые являются неотъемлемой частью действующего технологического процесса, 
характеризующиеся постоянством места, условий и характера работ, применением средств 
коллективной защиты, определенным и постоянным составом квалифицированных исполнителей, 
в соответствии с действующей у работодателя СУОТ, которые можно проводить без оформления 
наряда-допуска. 

    ПК-2 Способен выполнять работы на высоте без применения средств подмащивания, 
выполняемые на высоте 5 м и более; работы, выполняемые на площадках на расстоянии менее 2 м 
от неогражденных (при отсутствии защитных ограждений) перепадов по высоте более 5 м либо 
при высоте ограждений, составляющей менее 1,1 м. 

 ПК -3 Способен выполнять работы на высоте с применением средств подмащивания, а 
также на площадках с защитными ограждениями высотой 1,1 м и более. 
            В результате освоения программы слушатель должен приобрести следующие знания, 
умения и навыки, необходимые при работе на высоте и повышения профессионального уровня в 
рамках имеющейся квалификации: 
 а) знать: 

• законы и иные нормативные акты, регламентирующие вопросы по охране труда при работе 
на высоте; 

• опасные и вредные факторы производственной среды и трудового процесса, которые 
действуют или могут возникнуть в местах выполнения работ; 

• средства подмащивания; 
• системы обеспечения безопасности работ на высоте; 
• материалы, инструмент, приспособления для проведения работ на высоте; 
• требования по охране труда, предъявляемые к производственным помещениям и 

производственным площадкам; 
• требования, предъявляемые к работникам, проводящим работу на высоте; 
• специальные требования при выполнении отдельных видов работ; 
• основы проведения эвакуации и спасения, оказания первой помощи пострадавшим. 

 
б) уметь: 

• применять средства индивидуальной защиты при выполнении работ на высоте; 
• пользоваться системами удерживания и позиционирования, спасения и эвакуации, 

страховочными системами; 
• выявлять зоны повышенной опасности; 
• применять средства подмащивания; 
• организовывать безопасное рабочее место, проведение работ, разработку плана 

производства работ. 
 
в) владеть: 

• навыками оказания первой помощи пострадавшим, эвакуации и спасения; 
• – практическими навыками установки и снятия ограждений; 



• практическими навыками безопасной эксплуатации системы обеспечения безопасности при 
работах на высоте; 

• знаниями по проведению инспекции СИЗ. 
 
 

Для закрепления практических умений и навыков, необходимых для безопасного 
выполнения работ, а также освоение и выработка непосредственно на рабочем месте практических 
навыков и умений, безопасных методов и приемов выполнения работ проводится стажировка 
работодателем. Продолжительность стажировки устанавливается работодателем 
(уполномоченным им лицом), исходя из ее содержания и составляет не менее двух рабочих дней 
(смен). 

 
 
 
 



 
4. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

4.1. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
 

Форма обучения: очная (с отрывом от производства) 
№ 
п/п 

 
Тема 

Количество 
часов 

1 Общие положения 0,5 
2 Требования по обеспечению безопасности работ на высоте 2 
3 Требования к применению систем обеспечения безопасности работ 

на высоте 
2 

4 Специальные требования при производстве работ на высоте 2 
5 Организация первой помощи пострадавшим 4 
6 Практические занятия 4 
7 Подготовка в системе дистанционного обучения 0,5 
8 Итоговое тестирование 1 
 Итого:  16 

 
 

4.2. УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 
 

Форма обучения: очная (с применением дистанционных образовательных технологий и 
электронного обучения) 

 

№№ 
п/п Тема 

Количество часов/дни 

по программе самостоятельно консультаций 
преподавателя 

1 Общие положения 1 1 0 

2 Требования по обеспечению 
безопасности работ на высоте 

2 2 0 

3 
Требования к применению систем 
обеспечения безопасности работ 
на высоте 

2 
1 1 

4 
Специальные требования при 
производстве работ на высоте 

2 
1 1 

5 Организация первой помощи 
пострадавшим 

4 2 2 

  Практические занятия 4 0 4 

  Подготовка в системе 
дистанционного обучения 

1     

  Всего: 16 7 8 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



4.3. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 
 

дни 
 

               вид               
занятий 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

теоретические занятия + +               
практические, 
семинарские занятия, 
консультации 

+ +         
      

контрольные 
занятия                 

самостоятельная работа                 

итоговая аттестация  +        
       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



4.4. СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНЫХ ДИСЦИПЛИН 
 

Тема 1. Общие положения 
 
Нормативные документы. Основные понятия. Права, обязанности и ответственность 

сторон. Требования к работникам. Порядок прохождения обучения. Порядок организации 
стажировки.  

 
Тема 2. Требования по обеспечению безопасности работ на высоте 

 
Технико-технологические и организационные мероприятия. Требования охраны труда при 

организации работ на высоте с оформлением наряда-допуска. Требования по охране труда, 
предъявляемые к производственным помещениям и производственным площадкам. 
Требования к лесам и подмостям. Требования к защитным ограждениям. Требования по охране 
труда к оборудованию, инструменту, применяемым при работе на высоте. 

 
Тема 3. Требования к применению систем обеспечения безопасности работ на высоте 

 
Основные системы обеспечения безопасности: анкерное устройство, привязи, 

соединительные подсистемы. Требования к системам. Основные виды средств индивидуальной и 
коллективной защиты от падения с высоты. Правила эксплуатации и хранения средств защиты. 
Требования к страховочным системам. План мероприятий при аварийной ситуации. 

  
Тема 4. Специальные требования при производстве работ на высоте 

 
Требования по охране труда при применении систем канатного доступа. Требования по 

охране труда при перемещении по конструкциям и высотным объектам. Требования по охране 
труда: 

 при перемещении по конструкциям и высотным объектам 
 к применению лестниц, площадок, трапов 
 к оборудованию, механизмам, ручному инструменту, применяемым при работе на 

высоте 
 при работах на высоте с применением грузоподъемных механизмов и устройств, 

средств малой механизации 
 при монтаже и демонтаже стальных и сборных несущих конструкций 
 при установке и демонтаже деревянных конструкций 
 при выполнении кровельных и других работ на крыше зданий 
 при производстве стекольных работ и при очистке остекления зданий 
 при отделочных работах на высоте 
 при работе на антенно-мачтовых сооружениях 
 при работе над водой 
 при работе на высоте в ограниченных и замкнутых пространствах. 

 
Тема 5. Организация первой помощи пострадавшим 

 
Способы транспортировки пострадавших. Первая помощь при падении с высоты:  
 при коме, клинической смерти (базовая реанимация) 
 при переломах 
 при ранениях 
 при кровотечениях 
 при травмах спины, головы. 

 
Тема 6. Практические занятия 

 
Порядок применения систем безопасности. Отработка практических навыков. 



5. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 
 

Реализация программы дополнительная общеобразовательная программа-дополнительная 
общеразвивающая программа «Выполнения работ на высоте с применением средств 
подмащивания и защитных ограждений высотой 1,1 м и более» проходит в полном соответствии с 
требованиями законодательства Российской Федерации в области образования, нормативными 
правовыми актами, регламентирующими данные направления деятельности. При обучении 
применяются различные виды занятий - лекции, практическая подготовка (практика) и т.д. При 
этом используются технические средства, способствующие лучшему теоретическому и 
практическому усвоению программного материала: видеофильмы, компьютеры, мультимедийные 
программы. Для закрепления изучаемого материала проводится промежуточное тестирование, а 
также практические занятия с использованием кейсов (разбор практических реальных ситуаций). 
Основные методические материалы размещаются в электронной информационно-образовательной 
среде с использованием программного продукта - платформы дистанционного обучения.  

Процесс обучения предусматривает теоретическое обучение и практическую подготовку 
(практику). Обучение проходит в АНО УЦ ДПО «Академия», размещенной по адресу: г. Томск, 
ул. Матросова, 10. Помещение, используемое для образовательного процесса, находится на 1 
этаже офисного двухэтажного здания. Учебный класс оборудован столами и стульями, столом для 
преподавателя. Для демонстрации лекционного материала размещен ноутбук с проектором и 
доска. 
Применение электронного обучения и дистанционных образовательных технологий, которые 
подразумевают использование такого режима обучения, при котором слушатель осваивает 
образовательную программу полностью или частично самостоятельно (удаленно) с 
использованием электронной информационно-образовательной среды (системы дистанционного 
обучения). Все коммуникации с педагогическим работником осуществляются посредством 
указанной среды (системы), а также информационно-телекоммуникационных сетей, 
обеспечивающих передачу по линиям связи информации и взаимодействие слушателей и 
педагогических работников. Электронная информационно-образовательная среда (ЭИОС) 
включает в себя электронные информационные ресурсы, электронные образовательные ресурсы, 
совокупность информационных технологий, телекоммуникационных технологий, 
соответствующих технологических средств, которые обеспечивают освоение образовательных 
программ в полном объеме независимо от места нахождения слушателей (далее – СДО). СДО 
АНО УЦ ДПО «Академия» включает в себя модульную объектно-ориентированную 
динамическую учебную среду с учетом актуальных обновлений и программных дополнений, 
обеспечивающую разработку и комплексное использование электронных курсов и их элементов с 
использованием программного продукта - платформы дистанционного обучения 
SDO.ANODPO.RU. Доступ обучающихся к ЭИОС осуществляется средствами всемирной 
компьютерной сети Интернет в круглосуточном режиме без выходных дней. Авторизация 
слушателей АНО УЦ ДПО «Академия» с выдачей персональных логинов и паролей производится 
методистом. Основой применения электронного обучения и дистанционных образовательных 
технологий в АНО УЦ ДПО «Академия» является локальный нормативный акт Положение «об 
организации и использовании электронного обучения и дистанционных образовательных 
технологий при реализации дополнительных профессиональных программ, основных программ 
профессионального обучения, дополнительных общеобразовательных программ – 
дополнительных общеразвивающих программ детей и взрослых в автономной некоммерческой 
организации учебном центре дополнительного профессионального образования «Академия», 
утвержденный директором и согласован с педагогическим советом. 

Реализация рабочей программы должна обеспечиваться педагогическими кадрами, 
имеющими среднее профессиональное или высшее образование, соответствующее профилю 
преподаваемой дисциплины (модуля). Преподаватели получают дополнительное 
профессиональное образование по программам повышения квалификации в области 
педагогических знаний не реже 1 раза в 3 года. 
 
 



6. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ПРОГРАММЫ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ 

 
Оценка качества освоения дополнительной общеобразовательной программы- 

дополнительной общеразвивающей программы «Выполнения работ на высоте с применением 
средств подмащивания и защитных ограждений высотой 1,1 м и более» слушателями включает 
итоговую аттестацию. 

Итоговое тестирование проводится по окончанию обучения экзаменационной комиссией, 
состав которой определяется и утверждается директором АНО УЦ ДПО «Академия» 

К итоговому тестированию допускаются слушатели, успешно завершившие освоение 
программы. 

Результаты итогового тестирования оформляются протоколом. По результатам итогового 
тестирования выдается удостоверение установленного образца. 

 
Порядок подведения общего итога по результатам всего теста 

 
Слушателям предоставляются 3 пробные попытки прохождения тестирования.  
В случае, если правильные ответы на все вопросы теста составляют 65% и более, то 

результат тестирования считается удовлетворительным для сдачи итоговой аттестации. 
В случае, если правильные ответы на все вопросы теста составляют менее 65%, то 

результат тестирования считается неудовлетворительным для сдачи итоговой аттестации. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



7. ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ И ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 
 

Форма итоговой аттестации проводится в виде тестирования. Тестирование представляет 
результат в виде процента правильных ответов, количество правильно и неправильно отвеченных 
вопросов. Для объективной проверки знаний были установлены единые критерии для всех 
проходящих тестирование. 

 
 

7.1. Тестовые задания 
 

1. Какие работы не относятся к работам на высоте? (тема «Общие положения») 
а) работы, при которых существуют риски, связанные с возможным падением 

работника с высоты 1,8 м и более; 
б) существуют риски, связанные с возможным падением работника с высоты менее 1,8 

м, если работа проводится над машинами или механизмами, поверхностью 
жидкости или сыпучих мелкодисперсных материалов, выступающими предметами; 

в) работы, при которых существуют риски, связанные с возможным падением 
работника с высоты 1,3 м и более; 

г) работы на площадках на расстоянии ближе 2 м от неогражденных перепадов по 
высоте более 1,8 м, а также, если высота защитного ограждения этих площадок 
менее 1,1 м; 
 

2. Когда выполнение работ на высоте запрещено? Укажите неверный ответ. (тема 
«Обеспечение безопасности работ на высоте») 

а) в открытых местах при скорости ветра 15 м/с и более; 
б) при грозе или тумане, исключающем видимость в пределах фронта работ, а также 

при гололеде с обледенелых конструкций и в случаях нарастания стенки гололеда на 
проводах, оборудовании, инженерных конструкциях (в том числе опорах линий 
электропередачи), деревьях; 

в) при монтаже (демонтаже) конструкций с большой парусностью при скорости ветра 
10 м/с и более; 

г) при монтаже (демонтаже) конструкций с большой парусностью при скорости 
ветра 15 м/с и более; 

 
3. Каким работникам присваивается 1 группа по безопасности работ на высоте? (тема 

«Общие положения») 
а) работникам, впервые допускаемым к работам на высоте; 
б) работникам, после трех лет работы на высоте; 
в) работникам, допускаемым к работам в составе бригады или под 

непосредственным контролем работника, назначенного приказом 
работодателя; 

г) всем, кто выполняет работы на высоте выше 1,8 м; 
 

4. Кто назначается руководителем стажировки для работников 1 и 2 группы? (тема 
«Общие положения») 

а) работники из числа бригадиров, мастеров, инструкторов, квалифицированных 
рабочих, имеющих практический опыт работы на высоте не менее 3-х лет; 

б) работники из числа бригадиров, мастеров, инструкторов, квалифицированных 
рабочих, имеющих практический опыт работы на высоте не менее 2-х лет; 

в) работники из числа бригадиров, мастеров, инструкторов, квалифицированных 
рабочих, имеющих практический опыт работы на высоте не менее 1 года; 

 
5. В какие сроки проводится проверка знаний безопасных методов и приемов выполнения 

работ для работников 1 группы? (тема «Общие положения») 
а) не реже одного раза в 1 год; 



б) не реже одного раза в 2 года; 
в) не реже одного раза раз в 3 года; 
г) не реже одного раза раз в 5 лет; 

 
6. Что учитывает личная книжка работника? Укажите неверный вариант. (тема 

«Обеспечение безопасности работ на высоте») 
а) количество отработанных часов при работе на высоте;  
б) время, потраченное на обследование и подготовку рабочего места;  
в) сведения о максимальной высоте, на которой проводилась работа и наименование 

высотного объекта; 
г) температуру окружающей среды, влажность воздуха на день выполнения 

работ; 
 

7. Какие категории работников относятся ко 2 группе по безопасности работ на 
высоте? (тема «Общие положения») 

а) мастера, бригадиры, руководители стажировки, а также работники, 
назначаемые по наряду-допуску ответственными исполнителями работ на 
высоте; 

б) работники, проводящие обслуживание и периодический осмотр СИЗ; 
в) ответственные руководители работ, оформляющие наряд-допуск; 

 
8. Какие требования предъявляются к работникам 2 группы по безопасности работ на 

высоте?  (тема «Общие положения») 
а) Опыт работы на высоте – более 2-х лет. Периодическое обучение – не реже одного 

раза в 3 года.  
б) Опыт работы на высоте более 2-х лет, возраст – старше 21 года. Периодическое 

обучение – не реже одного раза в 5 лет. 
в) Опыт работы на высоте - более 1 года. Периодическое обучение безопасным 

методам и приемам выполнения работ на высоте – не реже 1 раза в 3 года; 
 

9. С какой периодичностью работники 1 группы проходят проверку знаний безопасных 
методов и приемов выполнения работ на высоте в комиссии, создаваемой 
работодателем? (тема «Общие положения») 

а) не реже одного раза в год; 
б) не реже одного раза в 3 года; 
в) не реже одного раза  в 5 лет; 
г) по требованию работодателя; 

 
10. Каким категориям работников, занятым на высоте, выдают личную книжку учета 

работ на высоте? (тема «Общие положения») 
а) работникам 1,2,3 групп по безопасности работ на высоте; 
б) работникам, выполняющим работы на высоте с применением систем канатного 

доступа; 
в) всем работникам, выполняющим работы на высоте; 
г) работникам 3 группы по безопасности работ на высоте; 

 
11. Кто заполняет личную книжку учета работ на высоте без применения инвентарных 

лесов и подмостей с применением систем канатного доступа? (тема «Обеспечение 
безопасности работ на высоте») 

а) ответственный исполнитель работ на высоте; 
б) ответственный за организацию и безопасное проведение работ на высоте; 
в) учебный центр, проводящий обучение; 
г) отдел кадров; 

 
 



12. Кто выдает личную книжку учета работ на высоте без применения инвентарных 
лесов и подмостей с применением систем канатного доступа? (тема «Обеспечение 
безопасности работ на высоте») 

а) отдел кадров при устройстве; 
б) организация, проводящая обучение; 
в) ответственный за организацию и безопасное проведение работ на высоте; 

 
13. Кто организовывает и устанавливает продолжительность стажировки работников 

при производстве работ на высоте? (тема «Общие положения») 
а) работодатель (уполномоченное им лицо); 
б) учебный центр, проводящий обучение; 
в) руководитель стажировки; 
г) ответственный исполнитель работ на высоте; 

 
14. Какова продолжительность стажировки работников? (тема «Общие положения») 

а) не менее двух недель; 
б) не менее 10-ти рабочих дней (смен); 
в) не менее 14-ти рабочих дней (смен); 
г) не менее двух рабочих дней (смен); 

 
15. Какова периодичность обучения безопасным методам и приемам выполнения работ на 

высоте, проводимых без средств подмащивания работников 1 и 2 групп? (тема «Общие 
положения») 

а) не реже одного раза в полгода; 
б) не реже одного раза в год; 
в) не реже одного раза в три года; 
г) не реже одного раза в пять лет; 

 
16. При какой скорости ветра следует прекратить работы на высоте в открытых 

местах? (тема «Обеспечение безопасности работ на высоте») 
а) 15 м/сек и более; 
б) 10 м/сек и более; 
в) 12 м/сек и более; 
г) на усмотрение ответственного исполнителя работ; 

 
17. Кто должен провести осмотр приставных лестниц и стремянок перед применением? 

(тема «Специальные требования по охране труда при производстве работ на высоте») 
а) ответственный руководитель работ на высоте с записью в журнале приема и осмотра 

лесов и подмостей; 
б) исполнители работ на высоте (рабочие) с записью в журнале приема и осмотра лесов 

и подмостей; 
в) ответственный исполнитель работ без записи в журнале приема и осмотра 

лесов и подмостей; 
 

18. Какие меры безопасности следует принять с целью исключения сдвига и 
опрокидывания приставных лестниц и стремянок? (тема «Специальные требования 
по охране труда при производстве работ на высоте») 

а) на верхних концах лестниц и стремянок должны быть надеты башмаки из резины 
или другого нескользкого материла; 

б) на нижних концах лестниц и стремянок должны быть оковки с острыми 
наконечниками или башмаками из нескользящего материала для установки на 
земле; 

в) нижние концы лестниц, приставляемых к трубам, снабжаются специальными 
крюками-захватами; 

г) нижние концы необходимо надежно закрепить за устойчивые конструкции; 



 
19. В каких случаях допускается проводить работы на высоте без оформления наряда-

допуска? (тема «Организация работ на высоте с оформлением наряда-допуска») 
а) при работе на высоте 1,3 м и менее; 
б) при работе на высоте согласно требованиям технологических карт и ППР; 
в) в исключительных случаях (предупреждение аварии, устранение угрозы жизни 

работников, ликвидация последствий аварий и стихийных бедствий); 
г) при работах на стационарных местах с подмостей, инвентарных площадок и т.д.; 

 
20. В каком случае наряд - допуск аннулируется? (тема «Организация работ на высоте с 

оформлением наряда-допуска») 
а) только при замене исполнителя работ; 
б) при замене ответственного руководителя или исполнителя работ, изменении 

состава бригады более чем наполовину, изменении условий работы; 
в) при изменении состава бригады более чем на 20%; 
г) по решению работодателя; 

 
21. Работники какой группы по безопасности могут пользоваться самостраховкой при 

перемещении по конструкциям и высотным объектам и осуществлять страховку 
работника? (тема «Специальные требования по охране труда при производстве работ 
на высоте») 

а) 1 группу и выше; 
б) 2 группу и выше; 
в) 3 группу и выше; 

 
22. В течение какого времени должен быть освобожден работник от зависания после 

падения? (тема «Специальные требования по охране труда при производстве работ на 
высоте») 

а) не более 20 минут; 
б) не более 15 минут; 
в) не более 10 минут; 
г) не более 5 минут; 

 
23. Допускается ли работа одного работника над другим по вертикали при одновременном 

выполнении работ несколькими работниками? (тема «Специальные требования по 
охране труда при производстве работ на высоте») 

а) допускается при разработке дополнительных мероприятий по безопасности 
выполнения работ; 

б) при многоярусном характере производства работ для защиты от падающих объектов 
нижние рабочие места оборудуют защитными экранами; 

в) работа одного работника над другим по вертикали не допускается; 
 

24. Как должны выполняться работы на высоте без защитных ограждений? (тема 
«Специальные требования по охране труда при производстве работ на высоте») 

а) работы на высоте без ограждений не допускаются; 
б) работы на высоте без ограждений допускаются только с письменного разрешения 

работодателя; 
в) работы на высоте без ограждений производятся с применением удерживающих, 

позиционирующих, страховочных систем и/или систем канатного доступа в 
соответствии с ППР на высоте или нарядом-допуском; 

 
25. Сколько наблюдающих за работниками назначается  при работе на высоте в 

ограниченном пространстве? (тема «Специальные требования по охране труда при 
производстве работ на высоте») 

а) из расчета не менее одного наблюдающего за каждым работником; 



б) из расчета не менее одного наблюдающего за двумя работниками; 
в) не менее 3-х человек; 

 
26. Какие документы регламентируют работы с использованием систем канатного 

доступа? (тема «Специальные требования по охране труда при производстве работ на 
высоте») 

а) ППР на высоте, наряд-допуск;  
б) приказ Минтруда, инструкции по охране труда; 
в) приказ по предприятию, должностные инструкции; 

 
27. Что такое система канатного доступа? (тема «Общие положения») 

а) система индивидуальной защиты от падений, которая включает в себя две отдельно 
закрепленные подсистемы: одну -  с использованием рабочего каната и другую – для 
обеспечения безопасности;  

б) система индивидуальной защиты от падений, состоящая из анкерного 
устройства и соединительной подсистемы (гибкая или жесткая анкерная 
линия, стропы, канаты, карабины) – для спуска и подъема, а также 
выполнения работ в состоянии подвеса в безопорном пространстве; 

в) система индивидуальной защиты от падений с устройством позиционирования на 
канатах, подсоединенных к анкерному канату; 
 

28. Кто проверяет подготовку рабочего места по наряду-допуску? (тема «Организация 
работ на высоте с оформлением наряда-допуска») 

а) должностное лицо, выдавшее наряд-допуск; 
б) ответственный руководитель работ; 
в) ответственный исполнитель работ; 
г) ответственный исполнитель работ в присутствии ответственного руководителя 

работ; 
 

29. На какой срок разрешается выдавать наряд-допуск на производство работ на высоте? 
(тема «Организация работ на высоте с оформлением наряда-допуска») 

а) на срок не более 15 календарных дней со дня начала работы; 
б) на срок не более одного месяца со дня начала работы; 
в) на срок, необходимый для выполнения заданного объема работ; 
г) на срок не более 10 календарных дней со дня начала работы; 

 
30. Какие требования предъявляются к работникам 3 группы по безопасности работ на 

высоте? (тема «Общие положения») 
а) старше 18 лет, опыт работы на высоте более 1 года; 
б) старше 21 года, опыт работы на высоте более 1 года; 
в) старше 18 лет, опыт работы на высоте более 2-х лет; 
г) старше 21 года, опыт работы на высоте более 2-х лет; 
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