
 
 

Автономная некоммерческая организация 
Учебный центр дополнительного 

профессионального образования «Академия» 
 634012, г. Томск, ул. Матросова, д.10 
Почт. адрес: 634012, г. Томск, а/я 861 
ИНН 7017452343 ОГРН 1187031067915 

Тел. 8(3822)607878, info@anodpo.ru 
ANODPO.RU  

Лицензия на осуществление образовательной деятельности Л035-01263-70/00191303, старый рег. № 2035 от 
02.07.2019 (бессрочно) выдана Комитетом по контролю, надзору и лицензированию в сфере образования Томской 

области, распоряжение №524-р от 02.07.2019 г. 
 

СОГЛАСОВАНО 
Педагогическим советом  
АНО УЦ ДПО «Академия» 
протокол № 3 от «29» 08. 2024 г. 
 

УТВЕРЖДАЮ 
Директор 

 
                                             Лене П.Г. 

Приказ № 4 от «29» 08. 2024 г. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Положение об общем собрании работников в автономной некоммерческой 
организации учебном центре дополнительного профессионального образования 

«Академия» 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Томск 
2024 

 



1. Общие положения 
  

1.1. Настоящее Положение об общем собрании работников (далее – 
Положение) в автономной некоммерческой организации учебном центре 
дополнительного профессионального образования «Академия» (далее – АНО УЦ 
ДПО «Академия») разработано в соответствие с Конституцией Российской 
Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», другими законодательными актами Российской  
Федерации, Уставом АНО УЦ ДПО «Академия». 

1.2. Общее собрание работников — это коллегиальный орган управления, 
который осуществляет полномочия трудового коллектива АНО УЦ ДПО 
«Академия», т.е. всех работников. 
 

2. Компетенции общего собрания работников 
  

К компетенции общего собрания работников АНО УЦ ДПО «Академия» 
относится:  

- рассмотрение и обсуждение вопросов материально-технического 
обеспечения, оснащения и улучшения образовательного процесса;  

- рассмотрение и обсуждение вопросов стратегии развития организации;  
- представление директору предложений о поощрении работников АНО 

УЦ ДПО «Академия»;  
- принятие правил внутреннего трудового распорядка, обсуждение 

проектов локальных нормативных актов;  
- принятие решение о необходимости заключения коллективного договора, 

рассмотрение и утверждение его проекта;  
- избрание комиссии по трудовым спорам, предложение и выдвижение 

кандидатур к материальному и нематериальному стимулированию, поощрениям 
и наградам работников; 

- рассмотрение вопросов охраны и безопасности условий труда 
работников, охраны жизни и здоровья обучающихся АНО УЦ ДПО «Академия», 
предложение мер по охране труда и технике безопасности;  

- внесение предложений по улучшению работы АНО УЦ ДПО 
«Академия», а также по вопросам социально-культурного и бытового 
обслуживания. 

 
3. Состав общего собрания работников 

  
3.1. Общее собрание работников АНО УЦ ДПО «Академия» состоит из 

работников АНО УЦ ДПО «Академия», которые считаются принятыми с момента 
подписания трудового договора с АНО УЦ ДПО «Академия» и до момента 
увольнения из АНО УЦ ДПО «Академия». 

3.2. Председатель и секретарь общего собрания работников избираются 
непосредственно на заседании из состава работников АНО УЦ ДПО «Академия» 
открытым голосованием. 

3.3. На заседания общего собрания работников могут быть пригашены 
учредители, представители органов самоуправления, общественных организаций. 



4. Порядок работы общего собрания работников 
  

4.1. Периодичность заседаний общего собрания работников - не реже 1 раза в 
год по инициативе не менее 1/3 работников.  

4.2. Общее собрание работников правомочно, если на нем присутствуют более 
половины работников АНО УЦ ДПО «Академия».  

4.3. На каждом заседании ведется протокол, который подписывается 
председателем и секретарем.  

4.4. Решения общего собрания работников принимаются большинством 
голосов при наличии на заседании не менее двух третей работников. При равном 
количестве голосов решающим является голос директора АНО УЦ ДПО 
«Академия».  

4.5. Процедура голосования определяется общим собранием работников.  
 

5. Заключительные положения 
 

5.1. В настоящее Положение могут вноситься изменения и дополнения в 
целях совершенствования образовательного процесса, а также в связи с 
изменениями локальных нормативных документов АНО УЦ ДПО «Академия» и 
правовых условий деятельности системы дополнительного образования и 
профессионального обучения в Российской Федерации. 

5.2.  Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения. 
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